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1. Contexte du recrutement  

IPALLE SC est une intercommunale de gestion de l’environnement active en Wallonie picarde et dans 
le Sud-Hainaut. Nous œuvrons au quotidien pour traiter les eaux usées, gérer les déchets et les 
réduire tout en développant les nouvelles sources d’énergie renouvelable. Depuis 2020, IPALLE SC a 
entamé une démarche de gouvernance participative et collaborative avec la mise en place 
notamment d’un nouveau processus de management inscrit au plan stratégique horizon 2023-
2025. 

IPALLE SC est une seule entité  juridique mais est comptablement organisée au travers de  plusieurs 
secteurs d’activités ayant chacun ses états financiers et actionnariat propres. Dans ce cadre, 
IPALLE SC recherche pour son service « Finance », un(e) contrôleur de gestion adjoint pour 
renforcer le pilotage global de ces divers secteurs.  

2. Description du poste 

En tant que contrôleur de gestion adjoint, sous la responsabilité du contrôleur de gestion, et en 
étroite collaboration avec le Membre du codir - Pôle finances et ressources humaines, vous 
participez à l’ensemble des missions stratégiques et opérationnelles du contrôle de gestion, et 
notamment :  

• Vous participez à l’analyse des clôtures trimestrielles et à la production de reportings 
sectoriels ; 

• Vous êtes force de propositions pour le développement des reportings analytiques et des 
indicateurs de performance (KPI) et contribuez à leur suivi ; 

• Vous suivez et analysez les cash-flows des divers secteurs d’activité ; 
• Vous réalisez, à la demande, les analyses de coût et rentabilité utile ; 
• Vous assistez le directeur financier adjoint pour la prévision de trésorerie sectorielle et 

consolidée ; 
• Vous soutenez activement la préparation des plans stratégiques pluriannuels et leur mise à 

jour ;  
• Vous intervenez dans la planification et le financement des projets d’investissement ; 
• Vous soutenez les équipes techniques dans la réalisation et/ ou le suivi de nos partenariats 

publics-privés : établissement des business plans, ROI, NPV, temps de retour sur 
investissement, etc. ; 

• Vous assurez un appui dans la gestion fiscale (ISOC) et la veille réglementaire ;  
• Vous participez à l’évolution des outils d’analyse intégrés à l’ERP ; 
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• Vous réalisez les missions de contrôle interne sur les process comptables. 

Vous travaillez en étroite collaboration avec le Directeur financier adjoint ainsi que les comptables 
composant le département. 

La mission est basée au siège administratif de Froyennes. 
 

3. Profil recherché 
 

• Vous êtes titulaire d’un master en sciences économiques ou en sciences de gestion et justifiez 
d’une expérience en contrôle de gestion de minimum 5 ans ; 

• Vous êtes capable d’organiser votre travail afin de respecter les deadlines ; 
• Vous avez le souci du détail et êtes doté d’un esprit analytique et de synthèse. Pour vous, 

chaque problème a sa solution ; 
• Vous disposez d’une expérience avec un outil informatique de gestion financière (logiciel 

comptable et/ou ERP) ainsi que les outils de reporting et d’analyse (Excel, BI).  
• Vous aimez travailler tant en autonomie qu’en équipe ; 
• Vous accordez également une attention particulière aux relations clients/ partenaires ; 

 

4. Nous vous offrons : 
 

• Une ambiance de travail agréable et familiale assurant un équilibre vie privée – vie 
professionnelle (possibilité de télétravailler) ;  

• Un travail varié grâce aux divers secteurs d’activités de l’Intercommunale  
• Un travail qui donne du sens, au bénéfice de la collectivité et de l’environnement ; 
• Un contrat de travail à temps plein et à durée indéterminée ; 
• Des conditions salariales selon barème (A1SP) en vigueur :  

o Ancienneté  5 ans :  4.339,49€ brut/mois 
o Ancienneté 10 ans :  4.782,30 € brut/mois 

• Un package salarial complet constitué notamment d’un volet assurance hospitalisation et 
assurance groupe, de chèques-repas (6 €), de jours de congés légaux et extra-légaux, etc. 
 

5. Intéressé(e) par ce challenge ?  

Faites-nous parvenir votre candidature en remplissant le formulaire de candidature, au plus tard 
pour le 17 octobre 2025. 

L’examen aura lieu le 31 octobre 2025. 

Pour toute information complémentaire, rendez-vous sur : www.ipalle.be 

https://quota.ipalle.be/formulaire-candidature
http://www.ipalle.be/

